Paris, le ¥'septembre 2014

RECUEIL DES ACTES ADMINISTRATIFS
N° 7

Conformément & la décision n° 20Q0 SG, le recueil des actes administratifs du Conservatoire
national des arts et métiers (Cnam) est consultable au service des affaires juridiques et économiques
(Accés 9 big 3¢ étagel Bureau n° 31 sis au 292 rue Saint Martin5003 PARIS), de méme que sur

le site du Cnanwvfww.cnam.f)
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Décision n" 14-19AG
portant création et organisation de la Direction du réseau el des
partenariats (Direp)

L'administrataur général du Conservatolre national des arts 6t matiers,

Vu le décret n* 88-413 du 22 avril 1988 modilié relatil au conservatoire national des arts
et méatiers ;
Vu I'avis du comité tachnigue en date du 13 mai 2014,

DECIDE :

Art. 197 - 1l ast créé une direction du réseou el des partenarials (Direp) chargée da
conforter le positionnement stratégique du Cnam dans les aspaces national et
régionaux et de falre reconnaitre I'élablissement dans les politiques publiques et les
dispositifs portés par les régions ol los partenaires sociaux. La Direp veille a cette fin &
la bonne articulation entre les centres en région et les entités du siége et 4 la
coordination entre les acteurs de l'établissement de la politique de développemaont des
ralations Institutionnelles at partenariales. Elle est organisée en directions adjointes at
an services.

Art. 2.- La direction adjointe a lo coordination du réseau assure l'articulation entre les
antités du siege ot las cantras réglonaux. Elle assure le suivl des llens administratifs ot
juridiques entre ces derniars et e siége et met en ceuvre les procédures d'agramaent des
ansaignants en réglons. Elle accompagne et anime le réseau des centres régionaux
dans I'impulsion et la mise en muvre de projets stratégiques. Elle appule les déléguas
interrégionaux dans l'accomplissement de laurs missions et coordonne leurs actions.
Elle mobilise las centres régionaux dans les actions internationales at transfrontaliores.

Elle ast composde du Service d'accompagnement et d'animation et du Service de liaison
institutionnelle.

Art. 3.- La direction odjointe oux partenariats coordonne la politique de
développement des partenarials. A ce titre, elle élabore et met en czuvre la stratégio de
développement das partenariats, publics et privés, du Cnam. Elle appuie les antités du
sidga et les contres en région dans laurs politiques partenarlales. Elle assure lo sulvi des
engagements contractuals et des flux financiers,

Elle congait et met en ceuvre une stralégie de relations institutionnelles avec les
pouvoirs publics et les établisseaments d'enseignement supérieur et de recherche.

Elle congoit et met en csuvre la stratégie de collecte da la taxe d'apprentissage et appuie
le développement des formations en altérnance. Elle dévaloppe das mathodologies
partagées &t des outlls communs de pilotage et de suivi. Elle assure anfin une veille
politique et lagisiative dans les domaines concernds par les missions du Cnam.
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Art. 4 - Alexception de 'Obsarvatolre des études et des carviares (OEC), les anclennes
composantes de la Dire sont rattachées a ls Direp, avec consarvation das codes
analytiques en 4DIRE. Les parsonnels antériaurament affectéds a la Dire sont affectas &
Ia Diraep.

Art. 65.- La décision n” 09-08 AG du 9 mars 2009 portant création de la direction du
réscau (Dire) est abrogée,

Art, 6.~ La prasente décision prend offet au 1" juin 2014,

Fait a Paris, le 10 Juin 2014

Qliviar FARON
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Décision n* 14-1§ DRH
portant nomination a la Direction du réseau et des partenariats (Direp)

L'administrateur général du Conservatoire national des arts et métiers,

Vu le décret n® 88-413 du 22 avril 1988 modifié relatif au conservatoire national des
arts et métiers ;

Vu la décision n® 14- AG du 10 juin 2014 portant création et organisation de la
Direction du réseau et des partenariats (Direp),

DECIDE :

Art. 1¥°.- M. Laurent PIEUCHOT, ingénieur de recherche de 1*° classe, est nommeé
directeur du réseau et des partenariats.

Art. 2.- Mme Amandine DESMAISON, agent contractuel de catégorie A, est nommeée
directrice adjointe a la coordination du réseau a la Direp.

Art. 3.- M. Yassir HAMMOUD, agent contractuel de catégorie A, est nommé directeur
adjoint aux partenariats a la Direp.

Art. 4 - Le directeur du réseau et des partenariats et la directrice des ressources

humaines sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de I'application de la présente
décision, qui prend effet au 1 juin 2014.

Fait aParis, le 10 juin 2014

Olivier FARON

Diffusion
Intéressés
DRH

RAA
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Décision n* 14-1AG
modifiant la décision n* 09-48 SG du 16 novembre 2009
portant organisation de la direction nationale des formations (DNF)

L'administrateur général du Conservatoire national des arts et métiers,

Vu le décret n° 88-413 du 22 avril 1988 modifié relatif au conservatoire national des arts
et métiers ;

Vu la décision n® 09-48 SG du 16 novembre 2009 portant organisation de la direction
nationale des formations ;

Vu Pavis du comité technique en date du 13 mai 2014,

DECIDE :

Art. 1°°.— L'article 1*" de la décision n® 09-48 SG du 16 novembre 2009 portant
organisation de la direction nationale des formations susvisée est remplacé par les
dispositions suivantes :
« Art. 1°".- La direction nationale des formations est compeoseée de trois poles :
e le pole « Offre de certifications / formations et déploiement », constitué des
services suivants:
o ingénierie de certification et déploiement des formations
o ingénierie des formations et applications

e« |e pdle « Connaissance et accompagnement des publics >», constitué des
services suivants :
o développement des services AIOA et insertion professionnelle — qualité
évaluation des services et formations
o Observatoire des études et des carriéres (OEC)
o VAE [/ VAP

s le pole « Diplomation et VES », constitué des service et bureau suivants :
o diplédmes / certifications
o VES»

Art . 2.- La directrice nationale des formations et la directrice des ressources
humaines sont chargées, chacune en ce qui la concerne, de I'application de ia présente
décision, qui prend effet au 1% juin 2014

Faita Paris, le 10 juin 2014

Olivier FARON
Diffusion :

DNF
DRH
RAA
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direction du reseau | e C n am

portant nomination de la directrice par intérim
du centre régional en Auvergne

L'administrateur général du Conservatoire national des arts et métiers,

Vu le décret n® 88-413 du 22 avril 1988 modifié relatif au Conservatoire national des
arts et métiers, notamment son article 26

Vu le décret n® 89-108 du 20 février 1989 modifié relatif aux centres régionaux du
Conservatoire national des arts et métiers

DECIDE

Madame Radovanka MASSET est nommée directrice par intérim du Cnam en Auvergne
a compter du 1% juin 2014,

Madame Radovanka MASSET recoit délégation de signature pour la délivrance des
attestations de valeurs proposées par le jury réuni sous la présidence d'un enseignant-
chercheur du Cnam.

Fait & Paris, le | ) JUIN (%
L’admigistrateur général

Olivier FARON

292 rue Saint-Martin ~ Case 760 - 75141 Paris Cedex 03
&l : 01 58 80 84 66 fax : 01 40 27 25 66 www .cnam fr
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direction du reseau | e C n am

.

° 03~

portant nomination de la directrice par intérim
du centre régional en Bourgogne

L'administrateur général du Conservatoire national des arts et métiers,

Vu le décret n® 88-413 du 22 avril 1988 modifié relatif au Conservatoire national des
arts et métiers, notamment son article 26

Vu le décret n® 89-108 du 20 février 1989 modifié relatif aux centres régionaux du
Conservatoire national des arts et métiers

DECIDE

.

ARTICLE ler:
Madame Nelly METGE est nommée directrice par intérim du Cnam en Bourgogne a
compter du 16 juin 2014,

Madame Nelly METGE regoit délégation de signature pour la délivrance des attestations
de valeurs proposées par le jury réuni sous la présidence d’un enseignant-chercheur du
Cnam,

Fait a Paris, le 1 2 JUIN 2014
L'administrateur général

Olivier FARON

292 rue Saint-Madin — Case 760 - 75141 Paris Cedex 03
t&l ; 01 58 80 84 66 fax : 01 40 27 25 66 www.cnam. fr
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école sciences industriglles &
technologies de l'information

DECISION N°® 14416 F
Département Ingénierie de la construction et énergétique (ICENER)
Institut Frangais du Froid Industriel
Tarifs des actions de formation
L'administrateur général du Conservatoire national des arts et métiers,

Vu le code du travail, et notamment la sixiéme partie, Livre 11l « La formation professionnelle
continue »,

Vu le décret n® 88-413 du 22 avril 1988 modifié relatif au Conservatoire national des arts et métiers,

DECIDE:

Article 1 : Formation diplomante
Au cours de I"année 2014-2015, 'Institut frangais du froid industricl ¢t du génic climatique
(Iffi) dispense des enseignements préparatoires au titre RNCP (Registre national des
certifications professionnelles) de niveau 1T “Responsable conception, mise en place et
maintenance des installations frigorifiques et climatiques”,
Les ¢léves peuvent :

- s'inscrire au cursus complet ou a4 des modules constitutifs et capitalisables de la

formation.

- suivre un parcours hors temps de travail en formation initiale (FI) ou en formation
continue (FC),

- bénéficier des procédures de Validation des Acquis de I'Expérience (V.AE.) ou
Validation des Etudes Supérieures (V.E.S.)

- valoriser des UE (Unités d'Enseignement) du Cnam acquis dans le¢ cursus de
formation CYC358 et capitalisé

Les tarifs correspondants & ces formules sont fixés ainsi qu'il suit,

Article 2 : Cursus complet

Tarif Tarif réduit
| Formation initiale (FI) CPN10pl 5400€ 2700 €
En formation continue (FC) CPN10p2 13600 € 6 800 €
Case 2ADMIO 292 cus Saint-Martin 75181 Paris Cedex 03
W01 G8BO BT wwwr.enam fr
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Le tarif réduit s applique :

- aux particuliers s’inscrivant a titre individuel et & leurs frais (au sens de article L. 6353-3
du Code du travail),

- aux ¢étudiants,

En cas de prise en charge partielle contractuzlisée des frais de formation par un employeur ou
un organisme, soit pour une période déterminée, soit pour un ou des modules de formation,
les droits d'inscription sont constitués ;

- d’une part des droits d'inscription pris ¢n charge par I'employeur ou |'organisme, calculés
au prorata temporis des heures de formations concernées par la convention,

- d’autre part des droits d’inscription pris en charge par |"é¢léve, calculés au prorata temporis
des heures de formations non concernées par la convention.

Article 3 : Formation par module

~ Tarif Tarif réduit
FI FC FI FC

Module 1 : Théorie de la production du froid 1320€ | 3420€ | 660€ | 1710€
Module 2 : Technologic du froid 1320€ | 3420€ | 660€ | 1710€
Module 3 : Systémes en génic frigorifique et 1320€ | 3420€ | 660€ | 1710€
climatique - .
Module 4 : Confort et qualité de I'air 1320€ | 3420€ | 660€ | 1710€

Le tarif réduit s’applique :

- aux particuliers s’inscrivant & titre individuel et & leurs frais {au sens de P'article L. 6353-3

du Code du travail),

- aux éiéves précédemment inscrits & un autre moduie

Article 4 : Procédures V.E.S. ou V.ALE.

Les formation de I'IFFI sont ouvertes aux bénéficiaires des procédures V.A.E et V.E.S. ainsi
quiaux €leves ayant capitalisé des UE du Cnam faisant partie également du dipléme de I'[FFI
dans les années précédant leur demande d’inscription 4 I'IFFI (dans ce cas, ils seront assimilés
a des ¢léves bénéficiant d'une V.E.S.). Outre les tarifs forfaitaires en vigueur au Cram pour
ces dispositifs, les droits de scolarité 4 I'IFF] sont les suivants :

, Tarif Tarif réduit
V.ES. etassimilés | 4400 € 2200 €
VAE. 3 000 € 500€
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Article 5 : Redoublement

En cas de redoublement prononcé pas le jury de dipléme de IFFI, les forfaits suivants
s'appliquent pour les droits de scolarité & I'TFFI pour I'année de redoublement :

Redoublement Tanf Tarif
) réduit
En formation initiale (Fi) 2000 € 1000 €

En formation continue (FC) | 6800€ | 3400€

Article 6 : Rencontre annuelle Eléves-entreprises

Une journée annuelle "Rencontre Eléves/Entreprises” est organisée. Le prix de participation
pour les entreprises présentes est fixé & 250 €.

Article 7 : Convention de formation

L’inscription par leur employeur de salariés en activité ~dans le cadre de la participation des
employeurs au développement de Ja formation professionnelle continue ou dans le cadre des
congés de formation prévus au titre des droits individuels et des droits collectifs des salariés
en matiére de formation- fait ['objet d'une convention de formation professionnelle continue
conformément aux articles L 6353-3 & 1.-6353-7 du code du travail. Le stagiaire en congé
individuel de formation doit fournir I*avis de prise cn charge de I'organisme paritaire agréé
avant la formation et, s’il y a lieu, acquitter le complément lui incombant.

La convention de formation peut &re résiliée 4 I'initiative du co-contractant par lettre
recommandée avec avis de réception, adressée a I'IFFL. La résiliation parvenue plus de huit
jours avant le début du stage exclut toute facturation par le Cnam au co-contractant. La
résiliation parvenue moins de huit jours avant le début du stage donne licu & une facturation
partielle égale 4 100 € correspondant aux frais engagés par le Cnam pour la constitution du
dossier de Iintéressé.

En cas de résiliation postérieure au début de la formation, I'intégralité des sommes prévues
par la convention est due.

En application de I'article L 6354-1 du code du travail, en cas d'inexécution particlle ou totale
de la prestation de formation, le Cnam rembourse au co-contractant les sommes qu'il a
inddment pergues de ce fait.

Article 8 : Contrat de formation

Conformément & I'article L. 6353-3 du Code du travail, toute inscription sollicitée par une
personne physique entreprenant un stage de formation, a titre individuel et 4 ses frais, donne
lien & |"établissement d’un contrat de formation professionnelle entre le stagiaire et le Cnam.
Le stagiaire dispose d'un délai de dix jours & compter de la signature du contrat pour se

rétracter, par lettre recommandée avec accusé réception,
Aucune somme ne peut étre exigée du stagiaire avant 1'expiration de ce délai de rétractation,
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I ne peut &tre payé & "expiration du délai une somme supérieure 4 30 % du prix convenu. Le
solde donne lieu & des paiements échelonnés conformément au contrat de formation
professionnelle.

Si, par suite de force majeure diiment reconnue, le stagiaire est empéché de suivre la

formation, il peut rompre le contrat. Dans ce cas, seules les prestations effectivement
dispensées sont rémunérées 4 due proportion de leur valeur prévue au contrat,

Faitd Paris. le 1 7 AVR oppa

Pour I'Administrateur Général emphché,
ol légation,

Le Dykdleur adjoint

Bemard RACIMORA

IMPUTATION DE LA RECETTE
2D3p21
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Décision N° 14017 F

portant modification de la décision n° 14-001 F fixant les tarifs de
PPInstitut Aérotechnique de Saint-Cyr —(IAT) de I'Ecole SIT1

L'administrateur général du Conservatoire national des ants et métiers,
Vu le décret n® 88-413 du 22 avril 1988 modifié relatif au Conservatoire national des arts et
métiers,
Vu la décision n® 14-001 F du 14 mars 2014 fixant les tarifs de I'IAT
DECIDE :

Article unigue :

L'annexe mentionnée & I"article 1 de la décision susvisée n® 14-001 F est remplacée
par I'annexe ci-jointe.

(le reste sans changement)
Faita Paris,le 1 7 AVR 214

Général empdch,
ggation,
adjoint

pamard RACIMORA

IMPUTATION DE LA RECETTE
COMPTE 7063
Centre de profit ;: 2D6X10
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INSTITUT AEROTECHNIQUE DE SAINT CYR
(206X10)
ANNEXE A DECISION N* 14.017 F
Tarifs horaires

TARIFS de facturation du 1er janvier au 31 décembre 2014

DESIGNATION TAUXDIVERS]  TAUX HORAIRE
EURO HT EURO HTY
PERSONNELS

Taril général
ingénlewrs 115

echniciens _ 83
Personneis o fabrication, ouvriers 66
Expertige (montant forfaitaire par journée) 1"27
Tarif GIE S2A
Ingénieurs 87
Technicians 62
Personnels de fatvication, ouvriers 52

INSTALLATIONS

Soufflerie Fiite de pan {occupation + énargie) 240
Soufflere 54 (occupation + énergie) 764
Soufflerie 56 (ocoupation + énergle) m
Souffierie S10 (occupation + énergie) 834
Soufflerie SVL (ocoupation + énergie) 479
Installations de la salla Bréguet (occupation + énergie) 240
Banc d'essal Comemuse 240
Banc d'esgais thermique S10 (RADIA) 228
Banc fomographique 4 510 226
Banc d'essal maquettes mobiles & SVL 114
Bang mesure acoustiquo 225
Tarif RENAULYT SAS
$10-54-88 (énergie <occupation >160Nan) 671
510-54-56 (énergieroccupation <ocu=160h/an) 730
Banc d'essais tharmique S10 (RADIA) ' 11
Mise & gispoition locaux (mensuel) 9946
Tarif PSA Peugeot Citroen
sss. s4s
S10 730
Banc dessals thermique S10 (RADIA) 222
Banc tomographique & S10 222
Banc d'essal maquettes mobiles & SVL 13
Banc meswre acoustique 222
Ingénieurs 114
Technicens a2
Parsonnels de fabrication. ouvriers 87

1. Les tarifs d'occupation de toutes les installations comprennent I'utilisation de l'instaliation
at de ses moyens de mesures ainsi que le parsonnel ndcessaire pour ia faire fonctionner
2. Les tarifs d'occupations de toutes les installations, comprannent également la
fourniture de vent,
3. Les tarifs d'cccupation des installations ne comprennent pas les prestations exceplionnelies
qui font appel & du personnel spécialisé (P. ex. mesures acoustiques, fils chauds, .. )
ou celles qui font appel & des travaux en dehors du fonclionnement des souffieries
(P. ax fabrication, analyse détaillée de résultats, .. ).
Ces prestations soni facturées en sus en fonction des heures fravailides
4. La durée minimale d'cccupation facturée est de 4 heures.
5. Cas tarifs sont annuels, |ls peuvent étre réviser en cours d'annde si nécessaire
pour faive face & des charges inatiendues (hausse brutaie du fioul, el )
6. Factura payable & réception sauf dispositions contractueles particuliéres
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Centre d'Enseignement de Paris
DECISION 14-027 F

DROITS D'INSCRIPTION AUX
ENSEIGNEMENTS
Du Centre d’Enseignement Cnam de Paris

Pour I'année 2014-2015
L' Administrateur général du Conservatoire national des arts et métiers,

Vu le décret n® 88-413 du 22 avril 1988 modifié relatif au Conservatoire National des Arts et
Métiers,

DECIDE

ARTICLE 1:
Il est percu auprés de chaque €léve s'inscrivant aux formations organisées par le Centre
d’Enseignement de Paris un droit de scolarité correspondant aux prestations suivantes :
- ouverture et gestion du dossicr,
- ouverture d'un compte sur le serveur de messagerie du Cnam,
- droit de tirage de 500 pages sur les imprimantes en libre-service,
- acces aux cours, travaux pratiques et exercices dirigés,
- conseil personnalisé en matiére d'orientation et construction d'un projet de formation
individuel,
suivi pédagogique,
organisations des examens,
- délivrance des attestations, certificats, ou diplomes, le cas échéant,
- acees b la bibliotheque.,

Ce droit est composé :
- d'un droit de scolarité forfaitaire, valable pour I'année universitaire courante,
d'un droit d'inscription par unité d’enseignement (UE)

/!/6
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[ - INSCRIPTION AUX FORMATIONS

ARTICLE 2 : Tarif normal (entreprises)
Les tarifs convention entreprise comprennent
- un droit d'inscription par ects : 135€
UE4 ECTS : 540 €
- UEGECTS:8I0€
- UEBECTS:1080€

Un droit spécifique pour MVA 901 /MVA 902/ MVA 903 : 540 €
Dans le cadre de conventions spécifiques des tarits négociés peuvent étre appligués.

ARTICLE 3 : Le DIF
Le tarif forfaitaire Droit Individuel a la Formation s'éléeve a :
- 650€ pour un forfait de 20h, unc Ue,

ARTICLE 4 : Tarif réduit (individuel)
Les tarifs & titre individuel, pour année univessitaire 2014-2015, comprennent
- un droit de scolarité annuel fixé & 150 € applicable & une inscription pour une Unité
d’Enseignement (UE) / Unité d'Activité (UA)
un droit dinscriprion fixé 413,5 € par crédit pour nne Unité d'Enseignement.
- un droit pour les UE de | A 4 crédits est fixé & 54 €
- undroit spécifique pour MVA 901/ MVA 902/ MVA 903 :54 €
- un droit par UE FOD hors lle de France calculé en fonction du nombre d'ECTS de la
manidre suivante :
UE4ECTS:120€
UEG6ECTS: 160 €
UESECTS: 200 €
Les bénéficiaires inscrits en VAE ayant acquis le droit de scolarité sont exonérés de ce droit
lors d'une inscription & une ue ou va au cours de la méme année universitaire,

IT - INSCRIPTION AUX CURSUS DIPLOMANTS

ARTICLE 5 : Licences professionnelles, masters professionnels et de recherche et
doctorats
* Formations dispensées sur une année universitaire —formule package-
Tarif annuel entreprise : 2 400 €
Le versement du droit fait I'objet d’une convention entre le Cram et I'employeur
Tarif individuel : 530 €
Tarifs ministériels pour les étudiants
* Formations dispensées sur plusieurs années :
Dans le cadre d'une prise en charge par un tiers (cmployeur/financeurs
publics/OPCA/OPACIF), les formations peuvent faire 1'objet d'une convention
pluriannuelle.
- Tarif a la carte possible voir article 2 et article 4
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ARTICLE 6 : Tarifs particuliers

MR 051 : Master CCA

MRO65- p2 : Master encadrement et ingénieric de I'action sociale et de I'intervention sociale
[nnovations sociales et conduite du changement - Economie sociale et solidaire

MS 04 : Mastere spécialisé Techniques des radiocommunications

MS 07 :Mastére spécialisé (label conférence des grandes écoles) en Economie et gestion de la
santé

MRIO! : Sciences et technologies, Mention informatique, spécialité Architecture el
intégration des systémes et du logiciel

Recueil des actes administratifs7i 1°" septembr014

Cade Tarif normal (entreprise) pour | Tarif réduit (individuel) pour Tarif formation
dipléme ~2014-2015 2014-2015 initiale
Master 2 Master 2 Master 2 Master 2
MRU51: finalisé en une finalisé cn finalisé en finalisé en
année deux années une année deux années
universitaire® | universitaires | universitaire® | universitaires
Tarif ministériel
6000 € 3000 € 3000 € 1 SO0O €
;"2“(’65' 4500 € 2250 € 1 060 € S30€ Tarif ministéricl
MS 04 2400 € 530 € Tarif ministéricl
MS 07 2400 € 530€ Tarif ministériel
MRIO1 / 3500€ 1200€*» /

*Un auditeur qui s'inscrit une 2 année, le tarif réduit (individuel) voir article 4 ou le tarif

entreprise voir article 2 sont applicables
#*Tarif de la 2°™ année en cas de réinscription

Il -~ AUTRES PRESTATIONS

ARTICLE 7 : Accompagnement VAE (validation des acquis de 'expérience) :
Tarif forfaitaire individuel : 950€
Droit de scolarité forfaitaire : 150 € (sauf si ce droit a été réglé par ailleurs)

Les personnes, figurant dans la liste ci-aprés : 700 €

%
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Pour les beénéficiaires d'allocations : RSA, I'Allocation Spécifique de Solidarité (ASS) ou les
chomeurs en fin de droits, sur présentation d’une attestation datant de moins d’un mois,
déliveé par la Caisse d'Allocations Familiales (CAF) ou le Pdle Emploi et 'allocation aux
adultes handicapées (AAH)

L.’ accompagnement post-jury ;
Dans le cadre d'une convention spécifique des tarifs négociés peuvent étre appliqués.
[.'accompagnement post-jury du conseil régional : 90 €

Tarif forfaitaire employeur : 2 300 €
Le versement du droit fait I'objet d'une convention entre le Cnam et |'employeur.
Dans le cadre de conventions spécifiques des tarifs négociés peuvent étre appliqués.

Les bénéficiaires inscrits en VAE au cours d'une année universitaire sont exonérés des droits
de scolarité pour la rentrée universitaire n+41 dans le cadre d'un contrat d'accompagnement de
12 mois. Ce contrat peut étre prolongée par un avenant.

ARTICLE 8 : Validation VAE :
Le droit de validation VAE (frais de jury) : 200 €

ARTICLE 9 : Accompagnement VAP (validation des acquis professionnels) :
Tarif forfaitaire individuel : 200 €
Droit de scolarité forfaitaire : 150 € (sauf si ce droit a été réglé par ailleurs)

Tarif forfaitaire entreprise ;: 1 0D0E
Le versement du droit fait I'objet d"une convention entre le Cnam et I'employeur

ARTICLE 10 : Aieiiers TRE
Inscriptions prises a titre individuel :
Droit de seolarité forfaitaire : 150 € (sauf si ce droit a été réglé par ailleurs)

Inscription individuelle & I'accompagnement « Technique de recherche d'emploi »
(TRE): 80 €

ARTICLE 11: ESR
Inscriptions prises a titre individuel :

Droit de scolarité forfaitaire : 150 € (sauf si ce droit a ét¢ réglé par ailleurs)
Inscription & un examen spécial de rappel (ESR) : 81 €

ARTICLE 12:
Au-dela du droit de tirage sur imprimantes cn libre-service, compris dans le droit

d'inscription, un droit supplémentaire de 48 € par tranche de 350 pages est pergu.
IV - EXONERATIONS

ARTICLE 13 : Exonération totale
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Les personnes, figurant dans la liste ci-apres, peuvent sur leur demande, étre exonérées de la
totalité des droits :

- les pupilles de la Nation ou de I'Etal, sur présentation de leur cane,

- les personnels permanents du Cnam, & I'exclusion des vacataires occasionnels,

- les étudiants titulaires d'une bourse obtenue dans le cadre des programmes financés
par l'union curopéenne et les étudiants étrangers titulaires d'une bourse du
gouvernement frangais, Par ailleurs, ceux-ci sont cxonérés, comme les boursiers
frangais, ¢t conformément a la réglementation, des droits d'inscription aux diplomes
nationaux fixés par arrété ministériel pour les étudiants

- les éléves inscrits dans un centre associé, §'ils transferent au Cnam 1'ensemble de leurs
inscriptions prises pour I'année universitaire en cowrs,
les apprentis du Cnam ou d'un CFA en convention avec le Cnam.

- Les boursiers sur critéres sociaux

ARTICLE 14 : Exonération du droit d'inscription annuel forfaitaire
Peuvent bénéficier d'une telle exonération, sur leur demande et sur présentation d'un

Justificatif, les personnes suivantes .

- les bénéficiaires d'allocations: Aide au Retour a I'Emplol (ARE) d'un montant
inférieur ou égal au RSA minimum, RSA, I'Allocation Spécifique de Solidarité (ASS)
ou les chdmeurs en fin de droits. sur présentation d'une attestation datunt de moins
d'un mois, délivré par la Caisse d' Allocations Familiales (CAF) ou le Pole Emploi et
I"allocation aux adultes handicapées (AAH),

- les €leves inscrits dans une autre entité du Cnam ou dans un centre associé du Cnam
s'inscrivant, & titre individuel, & des urités d'enseignement ne faisant pas partie du
cursus, sur présentation de leur carte dinscription pour I'année en cours.

ARTICLE 15 : Modifications d’inscription
Les éleves inscrits peuvent &tre autorisés @ modifier leurs inscriptions dans les conditions

financiéres suivantes :

- ajout d"uneou plusicurs ULE. : if est pergu un droit correspondant au nombre de crédits
de la ou des ULE, concernées

- remplacement d'une ou plusicurs U.E. par une ou plusicurs U.E, représentant le méme
nombre de crédits : il n'est pergu aucun droit supplémentaire.

- Encas de suppression d'une ou plusieurs ULE., il n'est pas accordé de remboursement
au-dela des délais légaux.

ARTICLE 16 : Langues

Inscriptions prises & titre individuel :

Droit de scolarité forfaitaire : 150 € (sauf si ce droit a é1é réglé par ailleurs)
Test d'anglais Bulat : 60 €

5
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ARTICLE 17 : Ecole d’ingénieurs
Le tarif entreprise appliqué : 900 €

Le stage ingénieur : un tarif spécifique peut étre appliqué dans le cadre d'une convention entre
le partenaire et le Cnam.

2 0 JUIN 2014
Fait & Paris, le 2 0 JUIN 2

Potr PAdminlatimtaie Odndral o npdchs,
o p
Lo Di

Bomard RACIMORA
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¢cole sciances industpjelles &
technologies de l'information

Décision N° 14- 028F

Fixant les tarifs de
L'Institut national des sciences et techniques de la mer (CNAM Intechmer)
Pour I"année universitaire 2014-2015

L'administrateur général du Conservatoire national des arts et métiers,

Vu le code du travail, et notemment la sixiéme partie, Livre IIl « La formation professionnelle
continue »,

Vu le décret n® 88-413 du 22 avril 1988 modifié relatif au Conservatoire national des arts et métiers,

DECIDE:
Article 1 :
Le CNAM Intechmer propose & ses éléves trois cycles de formation :
1.1 Technicien supérieur des sciences et techniques de la mer (TSM)
1.2 Bachelor Océanographe, mention Prospection du domaine marin
1.3 Manager des entreprises d’aquaculture (MEA)

Ces formations peuvent étre suivies par des ¢léves inscrits au titre de la formation
continue ou de la formation initiale.

Article 2 :

La liste et les tarifs des actions mentionnées & I'article | sont annexés & la présente
décision.

Article 3 : Formation initiale

3.1 Les droits d'inscription en formation initiale sont dus dés qu'une inscription est
acceptée el n'a pas ¢té annulée par écrit, au plus tard, huit jours francs avant le début des
cours,

3.2 En cas de ré-inscription (redoublement) ou d’inscription dans le cadre d*un dossier
VAE/VES, les droits d’inscription peuvent étre acquittés pour I’année compléte ou
particlle (tarif redoublement/inscription 4 plus d’un module, ou tarif redoublement en
contrble terminal ou tarif redoublement du stage, ou tarif pour une inscription & un
module/UE pour le bachelor).

Case 2ADM10 202 vuo Saint-Martin 7511 Paris Cedex 03
tel 0158 BD &y n www.cnam I}

Recueil des actes administratifs7i 1* septembre014 22/5C



e cham

Article 4 : Formation continue

4.1 L'inscription d’actifs, par leur employeur ou dans le cadre de congés de formation, ou
de demandeurs d’emplois, fait 1"objet d'un bulletin d’inscription et d’une convention de
formation professionnelle, conformément & I'article L. 6353-1 du Code du travail.

Dans ce cadre, toute demande d’annulation d'une inscription donne lieu & remboursement
intégral, si elle parvient au CNAM Intechmer au plus tard huit jours francs avant la date de
début du stage. Passé ce délai, une somme correspondant aux frais engagés ou dépensés
pour cette formation sera facturée, La procédure d’inscription représente & elle seule 20%
du prix du stage.

4.2 La formation continue peut étre abordée par module (UE) ou fraction de module {(UE)
dans la préparation au Bachelor Océanographe selon des modalités adaptées & 'éléve et 4
son employeur. Elles font I'objet d’une convention spécifique.

Article 5 :

Les candidats qui se présentent 4 la sélection organisée 4 1'admission & l'unc des
formations mentionnées a I"article 1 acquittent un droit forfaitaire non remboursable.

FaitdParisle o JUIN (094

'pw'r,\:.mwu.'d;-n.: Gandral ampbcta,

ot par délzgation,
ta Direclfuf ndjoint

pPomard RACIMORA

IMPUTATION DE LA RECETTE :
2D1P40
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