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Commission  
« Contribution à la Vie Etudiante et de Campus » (CVEC) du 

Cnam (périmètre : établissement public)  
  

Année 2025 – Orientations 2026  
 

  
  

Contexte  

La Contribution à la vie étudiante et de campus (CVEC) a été instaurée par la loi du 8 mars 2018 relative 
à l’orientation et à la réussite des étudiants (loi ORE). Elle vise à favoriser l’accueil et l’accompagnement 
social, sanitaire, culturel et sportif des étudiants et apprentis, et à conforter les actions de prévention et 
d’éducation à la santé qui leur sont destinées.  

Elle est acquittée par chaque élève inscrit en formation initiale au Cnam, au moment-même de son 
inscription (105€ pour l’année 2025-2026). Sont assujettis à la CVEC les étudiants inscrits en licence et 
master, les apprentis, tous les doctorants, les étudiants en césure ou en double cursus dès lors qu’ils 
acquittent des droits d’inscription au Cnam, ainsi que les étudiants étrangers qui s’acquittent de ces 
droits en France. Si les étudiants boursiers restent assujettis à la CVEC et doivent obtenir leur attestation, 
ils en sont exonérés : leur contribution est prise en charge par l'État, au même titre que celle des réfugiés 
et demandeurs d'asile autorisés à séjourner sur le territoire et des bénéficiaires d'une protection 
subsidiaire.  

  

Versement à l’établissement et cadre   

L’élève  obtient  son attestation d’acquittement via le portail numérique du CROUS 
(messervices.etudiant.gouv.fr), en principe avant son inscription. L’établissement perçoit ensuite 60 € par 
élève assujetti, versés en deux fois par le CROUS : un premier versement en janvier sur la base de la liste 
nominative d’octobre, puis un second versement en juillet sur liste révisée de mai, avec un éventuel 
complément au titre de la péréquation nationale opérée par le CNOUS. Les recettes de la CVEC doivent 
financer des actions relevant de cinq domaines : l’accueil, l’accompagnement social, l’accompagnement 
sanitaire, l’accompagnement culturel et l’accompagnement sportif des étudiants, ainsi que des actions de 
prévention et d’éducation à la santé. Au moins 30 % de l’enveloppe doit être consacré aux projets portés par 
des associations étudiantes, et au moins 15 % à la médecine préventive.  

  

Fonctionnement de la commission CVEC-Cnam  

La commission du Cnam existe depuis 2019 et elle a été présidée par la directrice du Centre Cnam de Paris, 
Corinne Valeu, jusqu’en août 2025, une transition ayant été amorcée en septembre 2025 avec l’adjointe à 
l’administratrice générale en charge de la vie étudiante, Laurence Hartmann, qui la préside depuis lors. 
Pour rappel, en janvier 2022, la nomination des membres a été revue pour permettre de s’assurer d’une 
représentation étudiante pour chaque entité concernée par de la formation initiale. Les entités suivantes 
sont donc représentées (un membre étudiant et un membre administratif, souvent issu du secrétariat 
général) au sein de cette commission : CFA-IDF, EICnam, EPN02, EPN04, EPN08, EPN10, ENJMIN, 
Recherche. En 2025, la commission s’est réunie environ une fois par mois (à l’exception des mois d’août 
et décembre). Chaque projet est présenté à l’initiative d’un membre étudiant et/ou administratif, puis 
soumis à la commission. Les membres de la commission émettent un avis favorable/défavorable. Durant 
l’année 2025, 10 commissions ont eu lieu.  

  

Collecte et emploi des ressources en 2025  

Le versement de la subvention CVEC par le CROUS au Cnam est calculé en fonction du nombre d’élèves 
en formation initiale remontés dans le SI Scolarité (SISCOL). Pour l’année 2024-2025, ce sont ainsi 2 044 
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étudiants en formation initiale qui ont été extraits dans SISCOL. Un écart avec les effectifs réels d'élèves 
en formation initiale (3 472 élèves dont 329 doctorants) est à souligner, qui s'explique par une fiabilisation 
encore incomplète de la remontée des données dans SISCOL par les entités concernées (difficulté en cours 
de résolution). Par ailleurs, une fraction des élèves du Cnam sont inscrits dans des diplômes co-habilités 
(par ex. audioprothésistes EPN4, une filière de l’ESGT,...) et la CVEC a pu être collectée par l’établissement 
partenaire.   

La recette 2025 liée au versement de la subvention CVEC par le CROUS s’est élevée à 148 003€. Ce 
montant correspond à un taux de base de 48€ par étudiant, révisé en cours d’année à 72,47693€, 
conformément au mécanisme de péréquation nationale opéré par le CNOUS. Les crédits ouverts par la 
direction des affaires financières en 2025 s’établissent comme suit, incluant la subvention de l’année, la 
participation de l’établissement à la subvention cantine, ainsi que report des crédits restants de l’année 
antérieure :  

  

Compte CVEC - Recettes 2025 
  
  

CROUS 148 003,41 € 

Reversement reliquat subvention BDE 2025 4 533,00 € 

Reliquat de CVEC années 2024 et précédentes 198 308,10 € 

TOTAL 350 844,51 € 

 

En regard, les dépenses engagées ont été de :   

  

Compte CVEC - Dépenses 2025  

 

Dépenses de fonctionnement 229 956,27 € 

Dont subventionnement de la cantine pour les 
étudiants 

25 003,57 €  

Dépenses d’investissement 2 175,00 € 

Reliquat reporté vers les années 2026 et 
suivantes 

118 713,24 € 

TOTAL 350 844,51 € 

 

  
Hors subventionnnement de la cantine, la CVEC a permis de financer plus d’actions sociales, notamment 
pour assurer la présence d’une assistante sociale sur le site de l’Intechmer, et une augmentation des aides 
exceptionnelles à des étudiants en grande difficulté et accompagnés par une assistante sociale (17 
demandes financées en 2025 contre 6 en 2024).  
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Synthèse et perspectives pour 2026  

La commission CVEC a été très active en 2025, avec des projets impliquant les élèves du Cnam. Quelques 
actions emblématiques sont présentées en annexe du document.   

L'année 2026 concernera environ 3 600 étudiants inscrits en formation initiale au Cnam. La commission 
CVEC affirme, pour cet exercice et dans le cadre réglementaire défini par le MESR, une priorité claire en 
faveur des actions sociales. Cette orientation se traduit d'abord par un renforcement de la lutte contre la 
précarité alimentaire, visant à garantir, durant l'année, une offre de restauration de proximité sur les sites 
qui en sont aujourd'hui dépourvus. L'accompagnement social des étudiants en Île-de-France est par 
ailleurs étoffé par le recrutement d'une assistante sociale libérale, en complément de la permanence déjà 
assurée à l'Intechmer, ainsi que par le maintien d'un dispositif d'aides financières d'urgence destiné aux 
étudiants en difficulté. Les actions de prévention et de santé engagées en 2025 - partenariat Nightline, 
ateliers de sensibilisation, ateliers de sophrologie, … - seront en outre reconduites et soutenues autant que 
possible. Le fonctionnement de la commission évoluera également à compter de 2026 : ses membres 
seront renouvelés afin de mobiliser les élèves dès la rentrée et d'assurer la représentation de l'ensemble 
des composantes concernées par la formation initiale. Son rythme de travail sera désormais structuré 
autour de deux réunions annuelles - l'une à l'automne, consacrée à l'installation des projets et à la 
consolidation du budget de l'exercice, l'autre au printemps suivant - complétées par un séminaire estival 
dédié au bilan et au pilotage collectif de la politique CVEC. Le budget 2026 devra être consolidé au cours 
de l'année, dans la continuité de cette priorisation assumée en faveur de l'accompagnement social des 
étudiants, et la direction des affaires financières sera associée plus étroitement aux orientations données 
à la politique CVEC de l'établissement.  

Corinne Valeu, directrice du Centre Cnam de Paris (présidente de la commission jusqu’en août 2025)  

Laurence Hartmann, adjointe à l’administratrice générale en charge des transitions écologiques, de la responsabilité 
sociétale et de la vie étudiante (présidente de la commission depuis septembre 2025)  
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Annexe – Quelques exemples de projets financés par la CVEC  

 

  

  

Accueil/intégration   

Financement d’un projet « team building » 1ere année - rentrée 2025 à l’ EiCnam Moments de graphismes 
virtuels animés par les étudiants de 2eme et 3eme année. Cette même journée, a lieu un forum avec la 
présence de plusieurs directions du Cnam.  
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Activités sportives  

  
• Financement pour deux étudiants « Opération Immersion », un stage immersif au sein de l'École 

navale à destination des étudiants et jeunes professionnels, qui s’est déroulé du 7 au 11 juillet 
2025. Lors de cete semaine d’immersion il a été proposé : la visite d’une unité opéra�onnelle, 
des conférences et témoignages marins, l’organisa�on et la par�cipa�on à une mission en lien 
avec les enjeux stratégiques de sécurité mari�me, des raids nau�ques en voiliers et en 
embarca�ons rapides, un défi spor�f sur des ateliers militaires, terrestres et mari�mes et des 
moments conviviaux avec des élèves de l’École Navale.  
  

 
    
   
   
    
   

• Financement avec le Cnam Pays de La Loire d’un w end de cohésion des ingénieurs Parisiens et 
Nantais : le challenge Inter Cnam  
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• Financement de la participation des étudiants de l’ESGT à la course croisière de l’Edhec 57 : 2 

équipages avec un équipage exclusivement féminin pour promouvoir la place des femmes dans 
l’ingénierie et la topographie.  
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Activités culturelles  

  

• Financement d’instruments de musique (Guitare, clavier, batterie, percussion, et quelques 
instruments moins connus) pour le club de musique de l’Enjmiin. Les rassemblements sont 
ouverts à tous pour pratiquer de la musique, y compris pour ceux qui ne pratiquent pas 
régulièrement.  

  

 
  

  

L’objectif est de faire pérenniser le club avec son propre matériel et ce matériel peut être utilisé pour 
participer à des événements de l’Enjmiin.  
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Prévention et éducation à la santé  

• Financement de la formation « Premiers Secours en Santé Mentale » (PSSM), « Gestes qui 
sauvent » pour les étudiants des différents sites du Cnam  

• Réassort de fournitures de prévention pour les événements étudiants (éthylotest, protection 
auditive, bouchon de verres…)  

• Financement du partenariat avec Nightline renouvelé chaque année  
• Achats de culottes menstruelles (5300€) pour les étudiantes des différentes entités du Cnam 

(cidessous la communication faite par l’EiCnam) :  
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Activités sociales  

• Financement de la permanence hebdomadaire d’une assistante sociale dans les locaux de 

l’Intechmer (Cherbourg), au profit des étudiants qui en ont le besoin.   

• Financement d’un projet humanitaire avec des étudiants de l’ESGT pour le déplacement au 
Cameroun (spécialité de topographie).  
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