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Administration | e C n a m

Générale

DECISION N° 2026 - 03 AG
portant modification de la décision n° 2025-01 AG du 10 janvier 2025 portant délégation de
signature aux responsables des structures
relevant de la direction de la recherche

L'administratrice générale du Conservatoire national des arts et métiers,

Vu le décret n° 88-413 du 22 avril 1988 modifié relatif au Conservatoire national des arts et métiers et
notamment son article 19,

Vu le réglement intérieur du Conservatoire national des arts et métiers,

Vu la décision n° 2025-01 AG du 10 janvier 2025 portant délégation de signature aux responsables des
structures relevant de la direction de la recherche,

Vu la décision n° 2024-0141 DRH du 7 février 2024 portant modification d’affectation de Mme Alexandra
CARL,

DECIDE

Article ler. — L'article 1.1 « Désignation des délégataires » de la décision n° 2025-01 AG du 10 janvier 2025
modifiée portant délégation de signature aux responsables des structures relevant de la direction de la
recherche est modifié comme il suit:

- au niveau de la septiéme ligne, dédiée au centre financier «1SD0O1: Laboratoire ESDR3C », dans la
seconde colonne du tableau, consacrée au délégataire secondaire, les mots « Alexandra CARL, ingénieure
d’études » sont rajoutés.

Le reste sans changement.

Article 2 — L'adjoint de 'administratrice générale en charge de la recherche, la directrice de 1a recherche,
les délégataires et I'agent comptable sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de 1'exécution de la
présente décision qui prend effet au lendemain de sa publication au recueil des actes administratifs de
1'établissement.

Fait a Paris, le 19 janvier 2026
L'administratrice générale

Bénédicte FAUVARQUE-COSSON

Diffusion : /

- Madame Alexandra CARL, ingénieure sécurité au laboratoire ESDR3C,
- Monsieur Philippe BAUMARD, directeur du laboratoire ESDR3C

Copiea:

- Monsieur Benoit GAUSSIN, agent comptable

- Monsieur Thierry HORSIN, adjoint de I’administratrice générale en charge de la recherche et de I'innovation
- Monsieur Florian CAHAGNE, directeur général des services

- Madame Sandrine GUERIN, directrice de la recherche

- Madame Anne DUSSOLLE, directrice des affaires financiéres

- Monsieur Mathias LLORENS-GARCIA, directeur des ressources humaines

| Conservatoire national I

L des arts et métiers I
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générale

DECISION N° 2026-04 AG
portant délégation de signature 2 la directrice de I’action régionale
madame Sophie BREARD

L'administratrice générale du Conservatoire national des arts et métiers,

Vu le Code de I'éducation,

Vu le décret n® 88-413 du 22 avril 1988 modifié relatif au Conservatoire national des arts et métiers et, notamment,
I’article 19,

Vu le décret n° 89-108 du 20 février 1989 modifié relatif aux centres régionaux du Conservatoire national des arts
et métiers,

Vu le décret du 29 ao(it 2022 portant nomination de 'administratrice générale du Conservatoire national des arts
et métiers — Mme FAUVARQUE-COSSON (Bénédicte),

Vu le réglement intérieur en vigueur du Conservatoire national des arts et métiers,

Vu la délibération du conseil d’administration du Cnam dans sa séance pléniére du 13 mars 2019, portant
délégations du conseil d’administration du Cnam 2 'administrateur général du Cnam,

Vu la décision n°® 2015-10 du 5 février 2015 portant création de la direction de l’action régionale (DirAR),

Vu la décision n° 2026-0049 DRH du 15 janvier 2026 portant nomination de la directrice de I’action régionale,

DECIDE :

Article 1— Délégation de signature en matiére financiére

Madame Sophie BREARD, directrice de I'action régionale, recoit délégation 4 I'effet de signer les actes i caractére
financier relevant de ses attributions, dans les conditions décrites aux articles 1.1 2 1.3 ci-aprés, en cas d’absence ou
d’empéchement de 'adjoint de I’administratrice générale chargé des territoires et de ’'emploi.

Article 1.1 - Engagement des dépenses

Dans la limite d'un montant par opération de quatre-vingt-dix mille euros hors taxes (90.000 € HT), Madame
Sophie BREARD recoit délégation i l'effet de procéder 4 l'engagement des dépenses de fonctionnement et
d’investissement liées aux activités de la direction de I’action régionale, quelle qu’en soit la forme, y compris les
contrats de la commande publique (bon de commande, lettre de commande, convention de fonctionnement ou de
sous-traitance, bordereau de régie d’avances, marché, avenant, mise au point, lettre de rejet etc.).

Dansle cas ol laréglementation relative aux procédures de marchés publics est applicable, cette délégation s’exerce
conformément i ladite réglementation.

Sont exclus de la présente délégation les engagements de dépense concernant les baux immobiliers, les
engagements de dépense d’investissement de travaux immobiliers, ainsi que les engagements de dépenses liées
aux recrutements des personnels.

Article 1.2 - Certification du service fait

Madame Sophie BREARD regoit délégation a l'effet de certifier :

- leservicefait relatif aux dépenses de fonctionnement et d’investissement engagées par la direction de I’action
régionale,

- les états de service fait des personnels permanents ou temporaires placés sous son autorité, sous forme de
vacations, d’heures supplémentaires ou complémentaires (administratives, techniques et d’enseignement).

| Conservatoire national—l

des arts et métiers I
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La responsable désignée a I'article 1" de la présente décision regoit délégation 4 'effet de signer les déclarations de
sous-traitance et les décomptes de pénalités relatifs aux actes d’engagement effectués conformément a I'article 1.1.

Article 1.3 - Ordres de mission

Madame Sophie BREARD re¢oit délégation 4 I'effet de signer les ordres de mission des personnels relevant de la
direction de I'action régionale et des personnes invitées dans le cadre des activités des centres Cnam en région, ainsi
que les états de frais relatifs 4 ces missions.

Cette délégation s’exerce conformément aux dispositions du décret n° 2006-781 du 3 juillet 2006 fixant les
conditions et les modalités de réglement des frais occasionnés par les déplacements temporaires des personnels
civils de I'Etat, ainsi que par les titres 2 et 6 du décret n 86-416 du 12 mars 1986 modifié fixant les conditions et
modalités de prise en charge par I'Etat des frais de voyage et de changement de résidence  1'étranger ou entre la
France et l'étranger des agents civils de |'Etat et des établissements publics de I'Etat 4 caractére administratif.

Article 2 - Délégation de signature concernant les demandes d’agrément des enseignants et les notes de
services '

En cas d’absence ou d’empéchement de I'adjoint de I’administratrice générale chargé des territoires et de 'emploi,
Madame Sophie BREARD regoit délégation a 'effet de signer:

- les agréments des enseignants des centres Cnam en région, ainsi que les refus d’agrément,

- les notes de service relevant du périmétre de compétence de la direction de 'action régionale, portant sur les
activités, régles et procédures concernant les centres Cnam en région.

Article 3 — Délégation de signature concernant les conventions de stage

Madame Sophie BREARD recoit délégation a l'effet de signer les conventions de stage établies a 'occasion de
P'accueil de stagiaires au sein de son entité de rattachement, ainsi que les états liquidatifs et autres annexes
afférentes.

Article 4 — Exécution et période d’effet

La directrice de I'action régionale et 'agent comptable sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de 'exécution de
la présente décision qui prend effet & compter du 1 février 2026.

Fait & Paris, le 19 janvier 2026

L'administratrice générale

Bénédict 'ARQUE-COSSON

Diffusion a:
- Madame Sophie BREARD, directrice de I’action régionale
- Monsieur Benoit GAUSSIN, agent comptable

2

{ Conservatoire national ]
] des arts et métiers E
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- Monsieur Florian CAHAGNE, directeur général des services

- Monsieur Michel TERRE, adjoint & I'administratrice générale chargé des territoires et de I'emploi
- Monsieur Mathias LLORENS-GARCIA, directeur des ressources humaines

- Madame Anne DUSSOLLE, directrice des affaires financiéres

- Madame Ariane FREHEL, directrice nationale des formations

’ Conservatoire national I

I des arts et métiers
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générale

DECISION N° 2026-05 AG

portant modification de la décision n° 2024-157 du 17 décembre 2024 portant délégation de
signature a ’adjoint de ’administratrice générale en charge des territoires et de 'emploi —
monsieur Michel TERRE

L'administratrice générale du Conservatoire national des arts et métiers,

Vu le Code de I'éducation,

Vu le décret n® 88-413 du 22 avril 1988 modifié relatif au Conservatoire national des arts et métiers et,
notamment, I'article 26,

Vu le décret n® 89-108 du 20 février 1989 modifié relatif aux centres régionaux du Conservatoire national
des arts et métiers

Vu le décret du 29 aoit 2022 portant nomination de l'administratrice générale du Conservatoire national
des arts et métiers — Mme FAUVARQUE-COSSON (Bénédicte),

Vu le réglement intérieur en vigueur du Conservatoire national des arts et métiers,

Vu la délibération du conseil d’administration du Cnam dans sa séance pléniére du 13 mars 2019, portant
délégations du conseil d’administration du Cnam 4 ’administrateur général du Cnam,

Vu la décision n° 2015-10 du 5 février 2015 portant création de la direction de I'action régionale (DirAR),
Vu la décision n° 2024-157 du 17 décembre 2024 portant délégation de signature a l'adjoint de
I’administratrice générale en charge des territoires et de 'emploi

DECIDE :

Article 1 — L’article 4 « Délégation de signature concernant les agréments des enseignants des centres
associés » de la décision n° 2024-157 du 17 décembre 2024 portant délégation de signature a I'adjoint de
I’administratrice générale en charge des territoires et de 'emploi est modifié¢ comme suit:

- dans!'intitulé del’article 4, aprés le mot « associés », il est ajouté les mots « et les notes de service »,
- aprés’alinéa unique, il est ajouté un second alinéa rédigé comme suit:

« Leresponsable désigné A I'article 1* recoit délégation a I'effet de signer les notes de service relevant
du périmeétre de compétence de la direction de I’action régionale, portant sur les activités, régles et
procédures concernant les centres Cnam en région ».

Le reste sans changement.
Article 2 — Exécution et date d’effet

L’adjoint de I’administratrice générale chargé des territoires et de 'emploi est chargé de I'exécution de la
présente décision qui prend effet au lendemain de sa publication au recueil des actes administratifs de

I’établissement.
Fait i Paris, le 19 janvier 2026
L’admirfistratrice générale
é’médicte. RQUE-COSSON
Diffusion :

- Monsieur Michel TERRE, adjoint de 'administratrice générale chargé des territoires et de I’emploi,
délégataire

I Conservatoire national l

I des arts et métiers |
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générale

Copiea:

- Monsieur Benoit GAUSSIN, agent comptable

- Monsieur Florian CAHAGNE, directeur général des services

- Madame Sophie BREARD, directrice de I'action régionale

- Madame Anne DUSSOLLE, directrice des affaires financiéres

- Monsieur Mathias LLORENS-GARCIA, directeur des ressources humaines
- Madame Ariane FREHEL, directrice nationale des formations

| Conservatoire national—l

| des arts et métiers |

Recueil des actes administratifs n°268 du 10 février 2026 Page 9 sur 23



Administration | e C n am

générale

DECISION N°2026-06 AG
portant délégation de signature i la cheffe de péle gestion de la diplomation
et validation des acquis - madame Alessandra FERREIRA DI ROMA

L'administratrice générale du Conservatoire national des arts et métiers,

Vu le Code de ’éducation,

Vu le décret n® 88-413 du 22 avril 1988 modifié relatif au Conservatoire national des arts et métiers et, notamment,
I’article 19,

Vu le décret du 29 aofit 2022 portant nomination de 'administratrice générale du Conservatoire national des arts
et métiers — Mme FAUVARQUE-COSSON (Bénédicte),

Vu le réglement intérieur en vigueur du Conservatoire national des arts et métiers,

Vu la délibération du conseil d’administration du Cnam dans sa séance pléniére du 13 mars 2019, portant
délégations du conseil d’administration du Cnam 4 ’administrateur général du Cnam,

Vu le contrat de travail n® 2025-1804 DRH conclu entre le Cnam et madame Alessandra FERREIRA DI ROMA le 9
décembre 2025, '

DECIDE:
Article ler — Délégation A madame Alessandra FERREIRA DI ROMA

En cas d’absence ou d’empéchement de madame Ariane FREHEL, directrice nationale des formations, et de
monsieur Moy TAILLEPIED, adjeint 4 la directrice nationale des formations, madame Alessandra FERREIRA DI
ROMA, cheffe de pdle gestion de la diplomation et validation des acquis, regoit délégation a I'effet de signer :

- les attestations de diplémes, titres et certificats,

- lesnotifications de décisions des jurys et commissions pédagogiques,

- lavalidation des candidatures aux formations et certifications du Cnam.

Article 2 — Exécution et date d’effet
La cheffe de pdle gestion de la diplomation et validation des acquis et 'agent comptable sont chargés, chacun en

ce quiles concerne, de 'exécution de la présente décision qui prend effet au lendemain de sa publication au recueil
des actes administratifs de I'établissement.

Fait 2 Paris, le 21 janvier 2026

'adpainistratrice générale

Bénédiywvm(ﬁﬁfﬁi:osscm

Diffusion a:
- Madame Alessandra FERREIRA DI ROMA, cheffe de péle gestion de la diplomation et validation des acquis,
délégataire

| Conservatoire national l

I des arts et métiers I
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Copiea:

- Monsieur Benoit GAUSSIN, agent comptable

- Monsieur Florian CAHAGNE, directeur général des services

- Monsieur Mathias LLORENS-GARCIA, directeur des ressources humaines

-  Madame Anne DUSSOLLE, directrice des affaires financiéres

- Madame Muriel GROSBOIS, adjointe de ’administratrice générale chargée de la formation
- Madame Ariane FREHEL, directrice nationale des formations

- Monsieur Moy TAILLEPIED, adjoint 2 la directrice nationale des formations

[ Conservatoire national !
l des arts et métiers ]
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Direction nationale des formations |e C nam

Pale gestion d= la diplomation et de la validation des acquis

NOTE DE REGLEMENT N°2026-03/DNF
Avenant au Réglement sur la délivrance des Masters du CNAM

Relatif au MASTER - Sciences et technologie de l'agriculture, de l'alimentation et de
'environnement- Sécurité sanitaire en productions alimentaires : la modélisation au
service de la maitrise des risques
{MR16101A)

1. Validation des enseignements
Le programme du Master est composé

o d’Unités d’enseignement (UE)
¢ d'Unités d’Application {UA)

Chaque enseignement est validé selon des modalités et des critéres d'évaluation définis pour chacun
par I'équipe pédagogique selon le référentiel du Master, conformément au réglement national du
contrdle des connaissances et des compétences du Cnam.

Une unité se valide avec une note supérieure ou égale 310/20.

2. Validation de I'année de Master 1
Les conditions requises pour valider I’année entiére sont :
¢ avoir une moyenne aux UE qui composent 'année, calculée en pondérant chaque note d'UE
par un coefficient, supérieure ou égale 3 10/20
* avoir une moyenne aux UA (UABSOL et UABS02), calculée en pondérant chaque note d’UA par
un coefficient
®  avoir une note supérieure ou égale i 10/20 pour chacune des UE suivantes:

o BSGlO2
o BSGI03
o BSGl04

® n’aveir aucune note d’UE inférieure 4 7/20

3. Passage en Master 2
Le passage en Master 2 est soumis 4 ’'obtention du M1.

Dans le cas ol un auditeur ou un alternant a une moyenne sur I’année Master 1 supérieure ou égale &
10/20 mais avec une note strictement inférieure 4 7/20 ou une note strictement inférieure 2 10/20 a
Pune des UE BSG102, BSG103 ou BSB104, les responsables de la formation pourront éventuellement
accorder un acceés au Master 2.

4. Validation del'année de Master 2
Les conditions requises pour valider I'année entiére sont :
® avoir une moyenne aux UE qui composent I’année, calculée en pondérant chaque note d’UE
par un coefficient, supérieure ou égale 4 10/20
e avoir une moyenne aux UA (UABSO03 et UABS04), calculée en pondérant chaque note d’UA par
un coefficient
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Direction nationale des formations ’e Cnam

Péle gestion de la diplomation et de la validation des acquis

e n’avoir aucune note d’UE inférieure 4 7/20

Le dipléme de Master sera décerné aux personnes ayant valider les deux années du Master, M1 et M2
et les éventuels prérequis indiqués lors de "admission.

5. Expérience en Master 1

Le projet tuteuré de M1 prend la forme d’un rapport d’un diagnostic structuré du systéme de
management de la sécurité des denrées alimentaires, centré sur I'analyse du plan HACCP et
I'identification des dangers prioritaires qui serviront de base 2 la réalisation du poster scientifique
appuyé sur une revue bibliographique approfondie.

6. Mémoire de Master 2

6.1. Validation du sujet de mémoire
Le mémoire de M2 consiste a proposer des améliorations concrétes du systéme de management de la
sécurité des denrées alimentaires, sous forme d’un projet structuré fondé sur les faiblesses identifiées
en M1 et appuyé par une modélisation de données permettant d’objectiver et de simuler la pertinence
des mesures proposées, y compris par la création ou 'acquisition de données lorsque nécessaire.

6.2 Tutorat
Le suivi du mémoire est assuré par un tuteur du Cnam ou formé par le Cnam, et quand cela est possible,
d’un tuteur du lieu ol le mémoire est élaboré. La désignation du tuteur enseignant est validée par
'enseignant responsable du parcours ou son représentant habilité en région.

6.3 Jury de soutenance
La soutenance du mémoire est autorisée ou refusée par I'enseignant responsable du parcours ou son
représentant habilité en région.

La composition du jury de soutenance est validée par le responsable national du parcours.

Le jury est présidé par I'enseignant responsable du parcours, qui peut déléguer cette fonction 4 un
autre enseignant. Il comprend, a minima, outre son président, un enseignant de la spécialité, le tuteur
mémoire et/ou personnalité du monde économique ou de ’enseignement supérieur extérieurs i
I’établissement dont la compétence se rapporte au sujet du mémoire.

6.4 Soutenance
La soutenance du mémoire consiste en un exposé oral suivi par une discussion des résultats du travail
du candidat, qui doit également mettre 4 la disposition du jury toutes pigces justificatives utiles.

En fonction des directives du président de jury, la soutenance orale du mémoire peut avoir lieu en
visioconférence (notamment sous Teams) ou en présentiel, & une date et heure communiquées au
moins 3 semaines avant la date retenue.

La soutenance se déroule généralement comme suit :

20 —25 minutes de présentation

Questions/réponses du jury (sans limite de temps, en général de 'ordre de 15 minutes)
Délibération du jury (en général de I’ordre de 10 minutes)

5 - 10 minutes de restitution de la note au candidat par le jury

Signature du PV et de la confidentialité si celle-ci est requise

e & o o o
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Direction nationale des formations |e Cﬂam

Péle gestion de la diplomation et de la validation des acquis

Le travail, les résultats, la présentation du mémoire et la soutenance font I’objet d’une note unique
comprise entre O et 20 attribuée par le jury apres délibération.

Alademande de 'organisme au sein duquel le mémoire a été préparé et/ou de 'auteur, et sur décision
du président de jury, la soutenance du mémoire ou le mémoire lui-méme peut avoir un caractere

confidentiel.

A lissue de la soutenance du mémoire, un proces-verbal de soutenance de mémoire est dressé. Il est
signé du président du jury et de tous ses membres.

Cet avenant entre en vigueur & compter de la date de sa publication et s’applique a tous les auditeurs
inscrits au MASTER - Sciences et technologie de l'agriculture, de l'alimentation et de
I'environnement- Sécurité sanitaire en productions alimentaires : la modélisation au service de la

maitrise des risques & partir de cette date.

Fait a Paris, le 28 janvier 2026

Pour ’Administratrice générale empéchée et
par délégation,
La Directrice nationale des formations

/

Arigne FREHEL

Le Conservatoire national des arts et métiers
292, rue Saint-Martin 75141 Paris Cedex 03

Case courrier 4DNFo1

tel 0140272823 fax 0140272829
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Péle gestion de la diplomation et de la validation des acquis

NOTE DE REGLEMENT N°2026-04/DNF

Avenant au réglement des études et de délivrance du CNAM
Relatif a la Licence professionnelle Science, technologies, santé mention Métiers de
Uinformatique parcours Analyse et Conception des Systemes d'Information
Décisionnels (ACSID) (LP120)

Cet avenant vise a adapter et a préciser les modalités de validation delalicence Professionnelle
eninformatique Web, Mobile et Business Intelligence, dite ACSID. Les modifications apportées
ont pour objectif de garantir une évaluation rigoureuse et pertinente des compétences des
auditeurs.

Modification del'Article 6.2 : Nature des épreuves et modalités d’évaluation

Validation dudipléme de licence

La licence est accordée sur la base de trois éléments : la note d'enseignements, la note du
projet tutoré et la note du stage.

Le dipléme de licence est attribué par un jury final et souverain, sur la base des critéres
suivants :

- Une moyenne générale égale ou supérieure 4 10 sur 20

- Une moyenne égale ou supérieure 2 8 sur 20 dans chacune des unités
d’enseignement

= Une note égale ou supérieure & 10 sur 20 au projet tutoré et au stage

La moyenne générale est calculée en appliquant une moyenne pondérée sur différents blocs
d’unités d’enseignement.

Les unités d’enseignements sont définitivement acquises et capitalisables dés lors que
'auditeur y a obtenu la moyenne de 10 sur 20.

Cet avenant entre en vigueur a compter de la date de sa publication et s’applique a tous
les auditeurs inscrits en licence ACSID - Web Mobile et Business Intelligence a partir de
cette date.

Fait a Paris le 2 février 2026

Pour '’Administratrice générale empéchée
et par délégation,
La Directrice nationale des formations

|

Ariane FREHEL

Le Conservatoire natignal des arts et métiers
292, rue Saint-Martin 75141 Paris Cedex 03

Case courrier 4DNFo1

tél o140272823 fax 0140272829
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Note de service DirAR relative aux agréments

1. Référencesreglementaires
Décret n°88-413 du 22 avril 1988 relatif au Conservatoire national des arts et métiers — article 26

Réglement intérieur du Conservatoire national des arts et métiers — article 1.4.5 et Annexe 7 « Réglement
de gestion des agréments »

2. Introduction

La présente note de service précise les modalités pratiques de mise en ceuvre du « réglement de gestion
des agréments » figurant en annexe 7 du réglement intérieur du Cnam. Elle fixe, notamment, les délais
réglementaires et les piéces a fournir pour 'examen des dossiers d’agréments, ainsi que les délais et
modalités de recours contre les décisions relatives aux agréments. Elle concourt, en cela, au respect de la
démarche qualité de ’établissement.

La direction de I'action régionale et, plus particuliérement, son bureau des agréments, ont la double
mission de veiller au respect des procédures et des délais réglementaires et d’accompagner les différents
acteurs des centres régionaux et de I’établissement public dans le processus d’agrément.

L'ensemble des opérations 2 réaliser s'inscrit chaque année dans une perspective de préparation de la
rentrée universitaire suivante.

Conformément aux dispositions de l'article 5 de I’Annexe 7 du Réglement intérieur, intitulée
« Reglement de gestion des agréments », un centre régional ne peut procéder au recrutement d'un
enseignant qu’apres la notification de I’agrément concernant ce dernier. Ainsi, nul ne peut délivrer un
enseignement au sein d'un centre régional s’il n’a pas été préalablement agréé. Par exception, les
intervenants qui effectuent jusqu’a 30% du volume horaire d’une unité d’enseignement (UE) sont
dispensés de I’agrément.

3. Délivrance des agréments pour le déploiement d’unités d’enseignement

3.1. Saisie de la demande d’agrément probatoire

Un centre régional peut présenter une seule demande d’agrément probatoire (DAP) par enseignant pour
une méme UE déployée selon une méme modalité (FOAD ou présentiel/hybride).

La demande d’agrément probatoire est saisie via le formulaire ad hoc de I’application ADAGE. Elle peut
étre déposée tout au long de I'année universitaire et porter soit sur 'année en cours, soit sur 'année
suivante.

Pour étre enregistrée sur ’année universitaire 2025-2026,la demande d’agrément probatoire doit &tre
transmise via application ADAGE au plus tard le 30 avril 2026. Toute demande saisie apres le 30
avril 2026 est enregistrée sur I'année universitaire 2026-2027.

Piéces et informations a fournir avec la demande d’agrément probatoire
Sont obligatoirement joints 4 la demande d’agrément probatoire :

- le curriculum vitae du candidat au format .pdf ou .doc ; le document doit étre a jour et doit
correspondre a 'UE demandée;;

- les coordonnées du chargé de recrutement du centre qui présente la demande d’agrément.
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3.2. Délai de réponse du responsable national sur la demande d’agrément probatoire

Le responsable national de I'unité concernée doit émettre un avis sur la demande dans les 28 jours
de sa transmission.

3.3. Avis favorable du responsable national et délivrance de "agrément probatoire

Lorsque le responsable national émet un avis favorable dans le délai de 28 jours susmentionns,
I'administratrice générale délivre 4 'enseignant concerné un agrément probatoire d'une année, couvrant
'année universitaire sur laquelle porte la demande.

3.4. Premier avis défavorable du responsable national et période de dialogue

Lorsque le responsable national émet un premier avis défavorable sur un dossier, une période de dialogue
s’ouvre entre le centre régional et le responsable national, sur une durée maximale de 21 jours. Pendant
celle-ci, les parties prenantes peuvent échanger documents et arguments.

3.5. Refus d’agrément probatoire

Al'expiration de la période de dialogue des 21 jours suivant un premier avis défavorable, en 'absence de
deuxieme avis du responsable national déposé sur l'application en ligne, le dossier est déclaré
infructueux. Un refus d’agrément est alors émis par 'administratrice générale (ou, le cas échéant, par son
délégataire).

L’administratrice générale émet également un refus d’agrément en cas de confirmation de l'avis
défavorable du responsable national.

Les décisions de refus de ’administratrice générale sont susceptibles d’appel dans les conditions
prévues au point 5 infra.

3.6. Agrément automatique 2 'expiration du délai des 28 jours

Lorsque le responsable national n’émet pas d’avis dans le délai de 28 jours indiqué au point 3.2 supra, il
est délivré a 'enseignant concerné un agrément provisoire, assimilé 4 un agrément probatoire, pour
P'année universitaire demandée. En I'absence d’avis défavorable sur le sujet d’examen communiqué 4 la
fin de 'année universitaire en cours (voir point 3.7 infra), cet agrément sera automatiquement converti
en agrément classique.

Un €tatrécapitulatif des agréments de chaque EPN est communiqué une fois par an au directeur d’Equipe
pédagogique nationale. Un état récapitulatif des de chaque CCR est communiqué une fois par an au
directeur du Centre Cnam en région. Cet état est également envoyé a la direction nationale des
formations.

IMPORTANT

Il est rappelé que les avis automatiques empéchent la réalisation du contrdle qualité dés le début des
enseignements. Il appartient donc 4 chaque responsable national de répondre dans le délai fixé dans
la présente note. En cas de surcharge de travail ne lui permettant pas de traiter une ou plusieurs
demandes avant Pexpiration du délai de 28 jours, le responsable national est invité 3 déléguer
Pexamen du ou des dossiers et’émission de ’avis 3 un enseignant de son équipe. La délégation doit
étre communiquée au service DNF/SIFA via I'adresse mail sifa.adage@cnam.fr.

3.7. Piéces A fournir annuellement pour les enseignants agréés

Pour tout enseignant agréé, les centres régionaux doivent déposer sur ’application ADAGE au plus
tard le 1% juillet 2026 les piéces suivantes :

Liste des piéces a déposer pendant I'année d’agrément probatoire

- unscénario pédagogique prévu pour I'unité d’enseignement,
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- une séance de cours au choix dispensée par 'enseignant agréé au cours de année probatoire,

- unsujet d’examen réalisé durant I'année en cours ; en cas d’impossibilité de produire un sujet
d’examen, le centre régional en explique les raisons dans I'application en ligne.

Liste des piéces a déposer pour tous les agréments en cours

- unsuyjet d’'examen réalisé durant ’année en cours ; en cas d’impossibilité de produire un sujet
d’examen, le centre régional en explique les raisons dans 'application en ligne.

3.8. Avis du responsable national sur les agréments en cours

Le responsable national évalue les pi¢ces communiquées afin d’apprécier 'opportunité et les modalités
de lareconduction de 'agrément. 1l doit émettre un avis au plus tard le 15 juillet.

Al'issue de cet examen, le responsable national peut :

- émettre un avis favorable: si 'agrément était probatoire, il est alors converti en agrément
classique ; sil’agrément était classique, il est reconduit pour une année ;

- ne pas émettre d’avisdans le délai imparti du 15 juillet : 'avis est alors considéré comme
favorable et il entraine les effets mentionnés ci-dessus (conversion de 'agrément probatoire en
agrément classique/reconduction de I'agrément classique) ;

- émettre un avis défavorable lorsqu’il juge les documents non conformes aux attendus
pédagogiques : s’ouvre alors une période de dialogue de 21 jours qui peut aboutir 4 I'une des
situations suivantes :

© un accord est trouvé et les effets de I’avis favorable opérent (conversion de 'agrément
probatoire en agrément classique/reconduction de I'agrément classique),

o l'agrément probatoire (1*® année) est reconduit pour une année (passage en agrément
probatoire 2°™ année),

o lagrément probatoire est supprimé au 1* octobre de ’année civile en cours,

© l'agrément classique est converti en agrément probatoire au 1* octobre de I'année civile
en cours.

A défaut de ransmission des documents requis dans le délai fixé :
- lagrément probatoire est supprimé au ler octobre de 'année civile en cours ;
- Pagrément classique est converti en agrément probatoire 4 la méme date.

L’avis produit ses effets & compter du 1” octobre 2026, rentrée universitaire de ’année civile en cours, 3
la condition qu’il soit émis au plus tard le 15 juillet 2026

Le responsable national peut, par ailleurs émettre, en le motivant, un avis défavorable sur un agrément
en cours, durant toute ’année universitaire, en cas de non respect, par l'enseignant agréé, de ses
recommandations concernant les objectifs de I'UE, le contenu enseigné et lorganisation des
enseignements. Cet avis défavorable peut entrainer la suspension, le retrait ou le non renouvellement de
I'agrément conformément 4 'article 13 du réglement de gestion des agréments.

4. Agrément pour un parcours de formation en alternance

Un groupe de travail s’est réuni afin d’élaborer une solution complémentaire dans I'outil Adage pour
traiter les demandes d’agréments pour un parcours en alternance, nommé Adage Diplome.

Ainsi, il est décidé que dans le cas d'un parcours en alternance, les CV des enseignants seront étudiés par
lot et uniquement par le responsable national du dipléme qui validera I'équipe pédagogique pour la
durée de I'accréditation du dipléme.
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L’équipe pédagogique devra satisfaire aux exigences de la note fixant le taux de représentation des
enseignants-chercheurs dans les parcours LMD ou encore ingénieurs, et ce au plus tard pour 'année
universitaire 2027/2028. Il n’y a pas de recommandations particuliéres sur les titres inscrits au RNCP.
Les CV devront par ailleurs satisfaire aux profils décrits dans les fiches BéD€O.

Dans le cas du départ d’un enseignant, celui-ci devra &tre mis en «inactif » dans l'interface Adage
Dipléme. Dans le cas deI’arrivée d’un nouvel enseignant, le CV devra étre intégré au parcours et sera visé
par le responsable national du dipléme.

Pour I'année de lancement de la solution Adage Diplome, les dépdts se feront au fil de 'eau  partir du
mois d’avril et jusqu’au 15 juin 2026. Le responsable national aura jusqu’au 15 juillet 2026 pour se
prononcer sur les dossiers déposés au 15 juin 2026.

L’agrément automatique pour dépassement de délai n’est pas appliqué dans le process d’agrément
Adage Diplome. Le responsable national doit obligatoirement donner un avis. En cas de refus, une phase
de dialogue sera conduite afin de permettre au Centre Cnam en région d’apporter des éléments
complémentaires.

Au moment du dépdt de 'équipe pédagogique, le CV sera obligatoirement a fournir, les scenarii
pédagogiques 2 ce stade seront optionnels. Les scenarii et sujets d’examens devront étre déposés dans
I'interface pour le 31 juillet de 'année en cours, soit pour la rentrée 2026/2027, au plus tard le 31 juillet
2027.

5. Agrément de validation de Pexpérience professionnelle

5.1. Objetdel’agrément

La décision de déploiement d’'une unité d’activité (UA) d’expérience professionnelle reléve du
responsable national de I'unité concernée. L’agrément de validation de 'expérience professionnelle a
pour objet d’autoriser des référents pédagogiques locaux appartenant au réseau Cnam a réaliser la
validation de I’expérience professionnelle (unités d’activité - UA) i la place du référent pédagogique
national. Cette délégation de validation doit étre motivée par une situation de surcharge du responsable
national rendant difficile le traitement des demandes.

Le centre Cnam qui sollicite 'agrément de validation d’expérience professionnelle est tenu d’indiquer le
ou les cursus dans lesquels la validation doit intervenir.

Le référent pédagogique local agréé bénéficie d’un acces 4 I'application D3 et regoit, via cette application,
les demandes de validation d’UA de sa région.

5.2. Procédure d’agrément pour la validation de I’expérience professionnelle

Le centre régional peut présenter une demande d’agrément d’un référent pédagogique local pour la
validation de ’expérience professionnelle pour ’année universitaire en cours, jusqu’au 30 avril
2026. La demande est saisie via I’application ADAGE.

Le responsable national de 'unité concernée doit émettre un avis sur la demande dans les 28 jours de
sa transmission. Si celui-ci n’émet pas d’avis dans ce délai, I'avis est considéré comme favorable et
'agrément est accordé au référent local présenté.

En cas d’avis défavorable du responsable national dans le délai susmentionné, une phase de dialogue de
21 jours s’ouvre, pendant laquelle le responsable national a la faculté d’émettre un second avis. En
'absence de second avis, I'avis défavorable initial est confirmé et 'agrément est refusé par décision de
I’administratrice générale.

Piéce a fournir pendant la période d’agrément de validation d’expérience

Le centre régional porteur de ’agrément doit fournir, au plus tard le 5 septembre 2026, le rapport
d’expérience d’un éléve préalablement noté par le référent pédagogique local agréé durant 'année
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universitaire en cours.

Si le référent pédagogique local agréé n'a pas réalisé de validation de I'expérience professionnelle au
cours de ’année universitaire, il I'indique dans le logiciel et est alors dispensé du dépédt du rapport
d’expérience susmentionné.

5.3. Annulation d'un agrément et phase de dialogue

Le responsable national peut demander I'annulation de 'agrément d’un référent pédagogique local
relatif a 'expérience professionnelle, précédemment accordé. Une phase de dialogue d'une durée
maximale de 21 jours s’ouvre, pendant laquelle les parties prenantes peuvent échanger des informations
et documents. A I'issue de cette phase de dialogue, le responsable national peut confirmer sa demande
d’annulation ou y renoncer. L’annulation est prononcée par décision de 'administratrice générale
susceptible de recours.

Le centre régional peut demander P'annulation d'un agrément de validation de l'expérience
professionnelle. Cette annulation est accordée de droit par décision de 'administratrice générale, sans
démarche ultérieure.

6. Appel des décisions de refus

Toute décision de refus d’agrément, refus de renouvellement d’agrément, d’annulation ou de
suppression d’agrément, de suspension d’agrément, de reconduction d’agrément probatoire ou de
conversion d’agrément classique en agrément probatoire peut faire I'objet d'un appel devant la
commission d’appel.

6.1. Modalités et délai d’appel
Le directeur régional est seul admis & faire appel des décisions susmentionnées.

L’appel est présenté via Papplication ADAGE, dans un délai de 14 jours 4 compter de la date de
notification de la décision de ’administratrice générale. Le directeur régional a la faculté de fournir des
documents complémentaires aux fins d’examen par la commission.

La commission d’appel statue en dernier ressort dans le délai d'un mois & compter de sa saisine.

6.2. Composition et fonctionnement de la commission d’appel

La commission d’appel est composée des membres suivants :
- deux adjoints de 'administratrice générale,
- ladirectrice del'action régionale.

La commission d’appel peut se réunir 2 distance.
PPel p!

7. Suspension des délais pendant les périodes de congés

Tous les délais sont suspendus entre le 18 juillet 2026 et le 31 aofit 2026 inclus et entre le 21 décembre
2026 etle 5 janvier 2027 inclus.

Paris, le 13 janvier 2026

inistratrice générale

j;ﬁ/_‘/

Bénédicte Fauvarque-Cosson

5 (] T8 frimtrererag 1,_""&_' ;

LRl atal
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Annexe : récapitulatif des dates clés et des pieces a fournir

Date limite de saisie des demandes d’agrément probatoire pour ’année
30 avril 2026 2025 —2026 et de validation de I’expérience professionnelle pour
I’année en cours.

Date limite de dép6t des piéces requises :

» Agréments classiques :
v’ sujet d’examen;;
» Agréments probatoires :
ler juillet 2026 v’ descriptif de 'organisation pédagogique prévue pour I'unité
d’enseignement,
v’ séance de cours au choix dispensée par I'enseignant agréé au
cours de année probatoire,

v’ sujetd’examen.
v

Date limite du dépét de piece:

> Agréments de validation de I'expérience professionnelle:

5 septembre 2026 o A =Sl Piers ; -
transmission d’un rapport d’expérience d’éléve noté par le référent]
pédagogique local

Date limite d’émission des avis défavorables motivés des responsables
o nationaux sur les agréments en cours.
15 juillet 2026

A défaut de notification d’un avis, ’avis est considéré comme
favorable

Du 18 juillet au 31200t 2026 | Suspension des délais de traitement des dossiers d’agrément

Nouvelle année universitaire 2026-2027

1¥ octobre 2026

Changement d’état des agréments selon les avis émis durant ’année
Du 21 déce 026 i P i § ;
i s I Suspension des délais de traitement des dossiers d’agrément
janvier 2027

AR
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